Referat af mødet i Demokratiforum, tirsdag den 27. januar 2009
Tema: Ungdomsliv og integration

Birgitte Simonsen, Center for Ungdomsforskning (CEFU), indledte dagen med en præsentation af en række forskningsresultater fra CEFU’s undersøgelser omkring unge ny-danskere. Det var fortrinsvis fra rapporterne ”Tryghed blandt unge nydanskere” og ”Gadedrenge” der refereredes.

Birgitte slog fra starten fast, at det er vigtigt at forstå og forholde sig til det fælles ’bagtæppe’ alle unge står på. I dag lever unge ( i vores del af verden) således i et spændingsfelt mellem på den ene side ofte urealistisk høje forventninger til egen succes og på den anden side nervøsiteten for ikke at slå til – for ikke at blive en succes. Spændingsfeltet er ikke et udtryk for at de unge er naive eller verdensfjerne. De unge er nemlig udmærket klar over, at en stigende del af dem ikke ’klarer presset’, og det til trods for at de vokser op i en tid med generel fremgang og velstand. Pointen er, at det ikke er nemt at skulle være perfekt hele tiden – slet ikke for de unge, der er i fuld gang med at finde sig selv. Ikke desto mindre stilles der hele tiden store krav til de unge om at ’vælge rigtigt’ – ikke mindst fra de unge selv.

Hvad angår de specifikke problemstillinger omkring unge relativt velintegrerede nydanskere, handler de først og fremmest om, at det kan være vanskeligt at finde og bevare balancen mellem familie og samfund, ligesom det kan være vanskeligt at skabe kontinuitet mellem ’det gamle’ og ’det nye’ hjemland (Rapporten ”Tryghed blandt unge nydanskere”).

Når man ser på problemerne omkring ”ballademagerne” (Rapporten ”Gadedrenge”), handler det mere om misforståelser, fordomme og forfejlede og henvisninger til ”kulturforskelle”, der fører til dårlig kommunikation mellem politi og nydanske drenge – og borgere i øvrigt.

Maren Ottar Alstrup, Efterskoleforeningen, kommenterede på Birgitte Simonsens oplæg, og præsenterede i samme omgang Efterskoleforeningens forskellige tiltag på integrationsområdet. 
Følgende ideer til at skabe positive kulturmøder og god integration omkring ungdomslivet kan uddrages af formiddagens oplæg og diskussioner:

· Sørg for at give mulighed for, at den unge kan bevare og udvikle hele sin kulturelle ballast. Bevar eller skab balance mellem ’det gamle’ og ’det nye’. 

· Kommuniker forventninger og muligheder til forældre og til de unge. Tag ikke viden og forudsætninger for givet.
· Vis respekt og tolerance – brug tid på at lære de unges baggrund og familiære netværk at kende. Det er vigtigt for de unge og meget vigtigt for forældrene.
· Vær som institution åben overfor behovet for evt. at ændre de rutiner og etablerede mønstre, der forhindrer et positivt samvær for alle. 
· Vær som person (lærer, leder eller andet) åben overfor behovet for evt. at søge ny viden (evt. i form af efteruddannelse) om kulturmøder, vejledning, konfliktløsning eller andet.

· Gør opmærksom på former for social kapital, som den unge og hans forældre måske ikke har øje for (eks. Lektielæsning som en rar samværsform).

· Giv mangfoldigheden social status. Få forskellighedens fordele frem. Tal dem op!
· I kontakten med unge nydanskere og deres forældre, vær da fokuseret på kommunikation, situation og mennesker – ikke kultur!

· Vær ikke bange for at give udtryk for holdninger og værdier, men gør det med respekt og gør det velovervejet.

· Støt op omkring de behov for opmærksomhed de unge nydanskere og deres forældre evt. har, fx omkring sprogundervisning , religionsudøvelse, madvaner etc. 

· Hav in mente at fællesskab er noget der skabes hele tiden – ved alles deltagelse.

Kristian Jakobsen, rektor ved Avedøre Gymnasium, fortalte om ungdomslivet og integrationen på Avedøre Gymnasium.  Fokus i oplægget var på behovet for at være mere eksplicit omkring kulturelle, faglige og sociale koder, hvis man vil undgå misforståelser i kulturmødet. Dette behov er ikke noget som er specielt for integrationen, det er vigtigt i alle livets forhold, fortalte Kristian, med henvisning til sit personlige møde med det akademiske studiemiljø på universitetet, hvor han i sin tid oplevede, at være kommet i omgivelser, med koder der var helt fremmede for ham.
Avedøre Gymnasium har en iboende ’demokrati-kultur’, fra sin tid som demokrati-forsøgsgymnasium (1973-79), hvilket måske nok var medvirkende til, at der var stor opbakning til den diskursændring Kristian lagde grundstenen til ved sin tiltrædelse som rektor for fire år siden. Han spurgte: Er det kun to-sprogede der vil have glæde af to-sprogs-pædagogik? Svaret var nej, det ville mange akademisk(/fagligt)  svage(/usikre) elever have glæde af. Begrebet vestegns-didaktik erstattede således to-sprogs-didaktikken, til mange læreres lettelse. Deres arbejde var blevet forenklet til den enkelte elevs fordel. Skolen blev samtidig mere udadvendt ift. lokalsamfundet – mere kommunikerende og mere opsøgende. Tanken var, at den ringe søgning til gymnasiet, skolens dårlige økonomi og det negative ry den havde som ”indvandrer-gymnasium” skulle imødegås aktivt ved at sætte gang i en positiv diskurs omkring de mange muligheder og styrker skolen har. Inspireret af Richard Floridas bog om ”den kreative klasse” satsede Avedøre Gymnasium fra da af konsekvent på de tre t’er: teknologi, talent og tolerance.
I sin hverdag som rektor insisterer Kristian på, at tale med de mennesker han møder ud fra ideen om transaktion: Som man taler får man svar. I forhold til emnet koder handler det i princippet om, at taler man til et menneske, som var det et barn, får man et barnligt svar, og taler man til det med en ”voksen-kode”, så får man sandsynligvis et voksent svar. I hvert fald hvis modtageren er gjort bevidst om de koder, der findes i kommunikationen (transaktionsteorien). Og det skal man ikke tage for givet. Det skal man gøre eksplicit. Det gør de på Avedøre Gymnasium og det virker. 

Rasmus Kjær, fra Folkehøjskolernes forening, kommenterede på Kristians oplæg, med reference til højskolernes mange integrationsprojekter.  
Følgende ideer til at skabe positive kulturmøder og god integration omkring ungdomslivet kan uddrages af eftermiddagens oplæg og diskussioner:

· Der er meget at vinde ved at gå fra at tale om integration til at tale om deltagelse og medborgerskab.
· Der er endnu mere at vinde ved at gå fra at tale om mangler til at tale om muligheder.
· Vi skal i folkeoplysningen gå fra at ville give oplysning til folk til at skabe oplysning med folk.
· De unge skal lære at netværke og bruge kulturelle, faglige og sociale koder – med streg under lære! Det kommer ikke nødvendigvis af sig selv.

· De unge kan ofte i forvejen allerede skifte mellem mange forskellige koder, når de skiftevis taler med mor, bror, ven, kæreste osv., men de er ofte ikke bevidste om, hvad de rent faktisk kan og gør. Det skal man gøre dem bevidste om, så de kan bruge evnerne i andre situationer, fx når man går fra frikvarter til time (frikvarters-kode ( til undervisnings-kode)

· Vi skal være bevidste om, hvilke koder vi bruger overfor de unge, i forhold til hvad vi vil opnå i kommunikationen. 

· Vi skal være bevidste om, at vi som oftest taler i koder, og at ikke alle nødvendigvis har forudsætningerne for at være med.
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