
  

1 0 G O D E G R U N D E  
Dette faktaark giver 10 argumenter for, at det kan være en god idé at få vurderet sine 
realkompetencer, før man går i gang med en voksen-  og efteruddannelse. Svarene er 
form uleret som direkte svar t il spørgeren.   

1. Du slipper for at sidde på skolebænken for noget, du allerede har lært tidligere. 
2. Du får lettere ved at komme ind på en efteruddannelse. 
3. Din efteruddannelse tager mindre tid. 
4. Du får papir på det, du har lært uden for det formelle uddannelsessystem, for 

eksempel som ungdomshåndboldtræner, på interne kurser udbudt på dit job eller 
gennem erfaringer fra tidligere jobs. 

5. Du får et bedre redskab til din lønforhandling og et godt udgangspunkt for at tale 
med din leder, hvis du vil have nye arbejdsopgaver. 

6. Du får mulighed for at varetage nye og mere udfordrende opgaver.  
7. Du får færre rutineopgaver og mere ansvar på dit arbejde. 
8. Du bliver anerkendt for dine samlede kompetencer, som kan åbne døren for nye 

jobmuligheder. 
9. Du får et bevis på dine realkompetencer, som du kan bruge, hvis du ønsker at 

skifte branche. 
10. Du bliver klogere på dine styrker og svagheder og får mulighed for at arbejde 

med dem.    


